ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA COMUNEI CERTEZE

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazd pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului ecomunei Certeze §i
din eadrul institutiilor subordonate Consiliului Local al comunei Certeze,

Primarul comunei Certeze, judeful Satu Mare,
Avind in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului comunei Certeze, prin care se propune stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului al omunei Certeze, si din cadrul institugiilor aflate in
subordinea Consiliului local al comunei Certeze. judetul Satu Mare, pentru anul 2018,

- prevederile art. 11 alin 1 din legea 153/2017 conform cdruia salarizarea personalului
platit din fonduri publice, salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiel ocupationale ,Administrajie”, din aparatul propriu al
primariilor si consiliilor locale si din serviciile publice din subordinea acestora, se
stabilese prin hotirire a autoritatii deliberative, in urma consultarii organizafiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz a reprezentantilor salariatilor, la
propunerea autoritifii executive, ce are atribufia de a gestiona sistemul de salarizare, in
calitatea de ordonator principal de credite ;

- Tinénd cont de:

a) procesul verbal incheiat la Priméria comunei Certeze, judeful Satu Mare, din. Data de
19.01.2018, din care rezultd indeplinirea conditiei de consultare a reprezentanjilor
salariatilor ce fac parte din sindicat, cu privire la stabilirea salariilor;

b} procesul-verbal de negociere colectiva din 19.01.2018 incheiat intre Primarul comunei
Certeze, judetul Satu Mare cu Sindicatul “PROAUTONOMIA" | in vederea respectarii
prevederilor art. V11 din OUG nr. 82/2017, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, in scopul punerii in aplicare a prevederilor OUG nr. 79/2017, privind
modificarea si completarea Codului Fiscal |

- prevederile art. 1, art. 3, alin 4, art 6-8, art 10, art 11, alinl-5, art. 12-13, art 15-16, art,
19, art. 21, art, 25- 27, art. 30- 37, art, 38 alin (3) lit. a.), e.}, f.) precum si anexele VIl -
IX din Legea — Cadru 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice cu moificarile 5i completarile ulterioare |

- prevederile art. 13 alin. (1) lit. ¢)- £), art. 14-15, art. 31 si pet. 11 lit. A) 5i C) din anexa
la Legea nr. 188/1999, republicata, privind statutul functionarilor publici, cu modificérile
si completérile ulterioare |

- prevederile art. | din Hotérdrea nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe jard garantat in plata ;

- prevederile art. 7 alin. 1 si 2 din Ordonanta de Urgenja or. 90 din & decembrie 2007
privind unele masuri fiscal bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative si



prorogarea unor termene, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 973 din 7
decembrie 2017
- Hotérirea Consiliului local al comunei Certeze, nr. §5/31 iulie 2017 privind aprobarea
salariilor de bazd pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Certeze si din cadrul institutiilor
subordonate Consiliului Local al comunei Certeze.

in temeiul dispozitiilor 36 alin. (2) lit. b) si lit. d), art.45 alin.(2), lit, a, alin. (6),
din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificarile si
completdrile ulterioare.

PROPUN,

Art.l. Sa se aprobe coeficientii de ierarhizare 51 salariile de baz incepéind cu, 1 ianuarie
2018, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Certeze §i din cadrul institujiilor subordonate
Consiliului Local al comunei Certeze, conform anexelor | §i 2 care fac parte integranta
din prezentul proiect de hotérire,
Art. 2. S se aprobe ca incepand cu | ianuarie 2018, Hotérdrea Consiliului Local al
comunel Certeze nr. 85/ 31 iulie 2017 aprobarea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
comunei Certeze si din cadrul institufiilor subordonate Consiliului Local al comune
Certeze, isi inceteaza aplicabilitatea |
Art. 3. 52 se aprobe ca la emiterea dispozitiilor de stabilire a salariilor de baza, conform
anexelor la prezenta hotirire de consiliu, se va cuprinde o majorare de 10% pentru
personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, conform art. 15 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare.
Art. 4 - Cu ducerea la indeplinire a prezentului proiect de hotirdre dupad adoptare, in
conditiile legii, se incredinjeazi primarul comunei Certeze, prin sef birou contabilitate
si secretarului comunei Certeze pentru emiterea de dispozitii individuale de reincadrare
a functionarilor publici si personalului contractual, prin stabilirea salariului de baza 5i a
salariului lunar, in conditiile legii. '
Art.5.- Prezentul proiect de hotiiriire dupa adoptare se comunicd :

Institutiel Prefectului Judefului Satu Mare;

Primarului comunei Certeze ;

Sef birou contabilitate din cadrul primériei comunei Certeze;

Afisare.

Certeze la 19 ianuarie 2018
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